





FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2010

ENTIDAD : PROGRAMA DE DESARROLLO AGROAMBIENTAL DE LA CEJA DE SELVA-PROCEJA
SECTOR :
l. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE DIRECCION
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA
. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL . - CONFIANZA
001 Director Ejecutivo 459132301.01 E1 1 1 1
002 Jefe de la Oficina de Monitoreo y Seguimiento 459132301.02 P1 1 1
003 Asistente Administrativo 459132301.03 T2 1 1
004 Auxiliar Administrativo 459132301.04 T3 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 04 01 03 01
I DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE APOYO
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ADMINISTRACION
. . SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL . . CONFIANZA
005 Jefe de Administracion — 459132302.01 P1 1 1
006 Especialista de Contabilidad y Tesoreria 459132302.02 P2 1 1
007 Especialista en Abastecimientos 459132302.03 P2 1 1
008 Especialista en Personal 459132302.04 P2 1 1
009 Asistente Administrativo 459132302.05 T 1 1
010 Auxiliar Administrativo 459132302.06 T3 1 1
R TOTAL UNIDAD ORGANICA 06 06
l. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE ASESORAMIENTO
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
., . SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL . . CONFIANZA
011 Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica 459132303.01 P1 01 01
012 Asistente Administrativo 459132303.02 T2 0t 01
TOTAL UNIDAD ORGANICA 02 02




FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2010

ENTIDAD : PROGRAMA DE DESARROLLO AGROAMBIENTAL DE LA CEJA DE SELVA-PROCEJA
SECTOR :

. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE ASESORAMIENTO

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
5 5 CONFIANZA
013 Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto 459132304.01 P1 01 01
014 Asistente Administrativo 459132304.02 T2 01 01
TOTAL UNIDAD ORGANICA 02 02

1. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE LINEA

L1, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: COORDINACION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SANEAMIENTO LEGAL.

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
—— 5 5 CONFIANZA
015 Coordinador en Ordenamiento Territorial y Saneamiento Legal. 459132305.01 P1 01 01
016 Asistente Técnico 459132305.02 T1 01 01
TOTAL UNIDAD ORGANICA 02 02

l. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE LINEA

1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: COORDINACION FORESTAL - AGROFORESTAL

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
3 5 CONFIANZA

Coordinador Forestal-Agroforestal 4591323086.01 P1 01 01

Asistente Técnico L, 459132306.02 T 01 01

nuartNTOTAL UNIDAD ORGANICA 02 02

GANO: ORGANO DE LINEA
ION DE LA UNIDAD ORGANICA: COORDINACION DE RIEGO -

N° ORDEN \ CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
‘ 5 5 CONFIANZA

019 Coordinador de Riego 459132307.01 P1 01 01

020 Asistente Técnico 459132307.02 T 01 01

TOTAL UNIDAD ORGANICA 02 02




FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

SECTOR

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

(1)

CLASIFICACION (2) TOTAL

E1

P1

P2

T1

T2

T3

DIRECCION EJECUTIVA

ORGANOS DE APOYO

ORGANOS DE ASESORAMIENTO

ORGANOS DE LINEA

(<23 IE-% W20 IE-Y

TOTAL (4)

=~ | w]N] =]~

20

(5) TOTAL OCUPADOS

(6) TOTAL PREVISTOS

19

(7) TOTAL GENERAL

20




FORMATO N° 3

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD

: PROGRAMA DE DESARROLLO AMBIENTA DE LA CEJA
DE SELVA-PROCEJA

SECTOR

(1)

CLASIFICACION:

E1

P1

P2

T

T2

T3

TOTAL GENERAL

(2)

20




