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ORDENANZA REGIONAL Nºo20 ·2015-GRSM/CR 

Moyobamba, 1 6 DIC. 2015 

POR CUANTO: 

El Consejo Regional del Gobierno Regional de San Martín, de conformidad con lo previsto 
en los articulas 191º y 192º de la Constitución Política del Perú, modificado por la ley Nº 27680, Ley de la Reforma 
Constitucional del Capítulo XIV del Título IV, sobre Descentralización; Ley Nº 27783, Ley de Bases de la 

~---cº;;e.scentralización; ley Nº 27867, Ley Orgánica de Gobiernos Regionales. modificada por Ley Nº 27902 y Ley Nº 
013, Reglamento Interno del Consejo Regional, y demás normas complementarias y; 

CONSIDERANDO: 

Que, de acuerdo a fo previsto por el articulo 191 º de la Constitución Política del Estado de 
* 1993 - modificado por el articulo único de la Ley Nº 30305, publicada el 10 marzo 2015 - establece que Los gobiernos 

regionales tienen autonomia política, económica y administrativa en los asuntos de su competencia. Coordinan con las 
municipaí1dades sin 'interferir sus funciones y atribuciones: y en su articulo 192º inciso 1) dispone que tos gobiernos 

-. ',, regionales sean competentes para aprobar su organización interna y su presupuesto: 

~- _ Que, con Ordenanza Regional Nº 036-2014-GRSM/CR, de fecha 22 de diciembre del 2014, 
,f .-¡;·· .· el Pleno del Consejo Regional de San Martín aprobó por unanimidad el Reglamento de Organización y Funciones -

f, ·;: . - --:ROF y del Cuadro de Asignación de Personal-CAP Provisional del Gobierno Regional de San Martín; 
.• ' 

\-· -

·, . _. ·· . , Que. mediante Resolución de Presidencia Ejecutiva Nº 234-2014-SERVIRIPE, en su 
_,, -- Artículo Primero se ha resuelto Adicionar al numeral 4 de la Directiva Nº 001-2014-SERVfR/GPGSC sobre "Reglas de 

a~icacón progresiva para ta aprobación del Cuadro de Puestos de las Entidades'; siendo que el punto 4.8 se ha 
establecido que las entidades de nivel regional y local que no se encuentren en proceso de transito al nuevo régimen del 
servicio civil, podrán aprobar su CAP Provisional siguiendo !os lineamientos de la Directiva Nº 001-2014-
SERVIR/GPGSC y de acuerdo a las condiciones señaladas en ef numeral 4.5, bajo responsabifldad del titular del pliego: 

j.l'º 1t,e4,~, Que, ras entidades de nivel regional y local cuando realicen modificación parcial o tolal a su 
~":$> ~"'\ "'0.i~1Reglamento de Organizackln y Funciones (ROF) podrén también en un plazo máximo de tres (03) meses, contados a 
8 ~ ~ ~ _partir de la entrada en vigencia de dicha modificación, tramitar la aprobación de un CAP Provisional, de acuerdo a la 
, ~ ' l 1 ,:normatividad vigente. Una vez aprobado el CAP Provisional, la máxima autoridad administraliva de la entidad de nivel 

.S:'fJo;-'CI ~ 'regional o local, deberá remitir una copia del mismo a SERVIR_ SERVIR, a través de la Gerencia de Desarrollo del 
MA Sistema de Recursos Humanos, queda facultado para realizar observaciones sustantivas y de forma -ex post- al CAP 

Provisional aprobado, en el marco de las atribuciones establecidas en el Decreto Legislativo Nº 1023; 

Que, el Informe Nº 001-2015-GRSM/JRV de fecha 15 de octubre de 2015. sustenta Ja 
propuesta de modificación del Reglamento de Organización y Funciones (ROF} en la incorporación o creación de la 
Oficina de Promoción para la Inversión Privada Sostenible (OP1PS) en la Gerencia General Regional del Gobierno 
Regional de San Martln y la ampliación de los articulas del ROF correspondiente a la incorporación de ta indicada 
oficina, señalando en análisis de consistencia e identificando las funetones incorporadas; 

Que, de conformidad con Nota Informativa Nº 164-2015-GRSMJSGDI de fecha 02 de 
octubre de 2015, la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional indica que mediante Ordenanza Regional Nº 025-2014-
GRSM/CR, se aprueba la Política de Promoción de Inversiones de la Región San Martín, Ja misma que fomenta las 
inversiones, sostenibles y competitivas para el desarrollo regional y se desarrolle respetando los lineamientos de politica 
territorial. Asimismo la Gerencia General Regional del Gobierno Regional San Martín remite la propuesta de ROF y CAP 
en la cual plantean la creación e implementación de la Oficina de Promoción para Ja lnversiOn Privada Sostenible 
(OPIPS) considerando la necesidad de atraer la inversión privada al Departamento de San Martín y posibilitar el 
desarrollo de las alianzas público privadas haciendo necesario establecer las funciones que permitan su normal 
funcionamiento. 



sJ;Máñ:ín 
lndusiva y soldaria 

G011:t Ri'J() rl[(,JQ'ljA,, 

ORDENANZA REGIONAL N°oio ·2015-GRSM/CR 

Que, la Sub Gerencia de Desarrollo lnstituc1onal indica además que se está considerando 
en el documento de gestión (ROF) la propuesta alcanzada por el Órgano de Control Interno del Gobierno Regional de 
San Martín en la que solicita la incorporación de las Oficinas de Control Institucional en los órganos dependientes del 
Gobierno Regional de San Martín, con la finalidad de que de manera articulada con el órgano Regional de Control 
Institucional de la sede del Gobierno Regional San Martín ejerzan de manera directa e inmediata el control interno 

~-~,posterior a los actos y operaciones de la entidad, evaluando y verificando la correcta gestión y ublización de los recursos 
bienes del Estado y sobre la base de los lineamiento y cumplimiento del Plan Anual de Control; 

Que, mediante Informe Nº 001-2015-GRSM/JRV de fecha 15 de octubre de 2015, la Oficina 
Gestión de las Personas considera favorable la propuesta, por cuanto se sujetan a los lineamientos establecidos 

según Ja normatividad vigente - Resolución de Presidencia Ejecutiva Nº 234-2014-SERVIRJPE, al no incrementar más 
del 5% del total de cargos aprobados por Ja entidad; recomendando elevar a SERVIR para su revisión e Informe Técnico 
de aprobación y continuar con la aprobación mediante Ordenanza Regional; 

Que, de conformidad con la Cuarta Disposición Complementaria Final de la Ley Nº 30057, 
Ley del Servicio Civil, se creó el Cuadro de Puestos de la entidad {en adelante CPE) como instrumento de gestión, 
reemplazando al Cuadro para Asignación de Personal (en adelanle CAP) y al Presupuesto Analítico de Personal (en 
adelante PAP); 

Que, en efecto, el literal e) de la única Disposición Complementaria Derogatoria del 
Reglamento General de la ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo Nº 040-2014-PCM, derogó el Decreto 
Supremo Nº 043-2004-PCM, que regulaba la elaboración y aprobación del CAP: 

Que, siendo así, se aprobó la Directiva Nº 001-2014-Servir/GPGSC mediante Resolución 
de Presidencia Ejecutiva Nº 152-2014-Servir/PE, estableciendo las reglas de aplicación progresiva hasta que las 
entidades puedan aprobar sus respectivos CPE; lo cual implica la aprobación del Cuadro para Asignación de Personal 
Provisional- CAP Provisional1 a efectos de facilitar que todas las entidades pUblicas cuenten con instrumentos de gestión 
actualizados para operar adecuadamente; 

Que, las entidades públicas que requieran modificar su CAP vigente y, en tanto no cuenten 
con un CPE como resultado del proceso de tránsito a la ley Nº 30057, podrán aprobar su CAP Provisional, en los 
upuestos detallados en el numeral 4 de la Directiva Nº 001-2014-ServirlGPGSC y observando el procedimiento y las 
eglas previstas en la misma y su modificatoria (Resolución de Presidencia Ejecutiva Nº 234-2014-ServirfPE); 

Que, cabe precisar que una vez aprobado el CAP Provisional, la máxima autoridad 
administrativa de la entidad pública deberá remitir una copia del mismo a Servir, el cual a través de Ja Gerencia de 
Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos, queda facultado para realizar observaciones sustantivas y de forma -ex 
post- al CAP Provisional aprobado, en el marco de las atribuciones establecidas en el Decreto legislaUvo Nº 1023; 

Que, en cuanto al ROF, en caso se requiera realizar alguna modificación a dicho 
documento, de acuerdo a los "Lineamientos para la elaboración y aprobación del Reglamento de Organización y 
Funciones - ROF por parte de las entidades de la Administración Pública", aprobado mediante Decreto Supremo Nº 043-
2006-PCM, no es competencia de Servir emitir opinión sobre dicha materia; 

Que, mediante Informe Legal N" 997-2015-GRSM/ORAL, de fecha 28 de octubre del 2015, 
el Director Regional de la Oficina Regional de Asesoría Legal del Gobierno Regional de San Martln opina que 

1 Numero{ 5 de la Directiva Nº 0tJl-20!4-5erwrl(.)PGSC' 

Cuadro de As1gnaciÓl'I de Personal Provisional - CAP Prr7V1s1Qfru/: Documenta de gesl1Ól'I Institucional de carácler lernporal que 
contiene los cargos definidos y aprobados de la entidad. sobre la base de su estruc1ura orgrinico vigente previsto en su ROF. cuya 
finalidad es viabi/izor lo operación de /us entidades públicos dur(lnte la e1apa de 1ransic1Ól'I del Sector Público al Régunen del Servicio 
Civil previsto en la Ley N" 30057. 
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ORDENANZA REGIONAL Nºa:lO -2015-GRSM/CR 

modificando el Reglamento de Organización y Funciones - ROF, resulta procedente la modificación del Cuadro de 
Asignación de Personal del Gobierno Regional de San Martín; asimismo que de la modificación del Cuadro de 
Asignación de Personal - CAP, debe realizarse en un plazo máximo de tres meses a partir de la entrada en vigencia de 

","'<_"_'1,,1',7'>,">,',~ la modificación del Reglamento de Organización y Funciones - ROF; 
~ ,,.•", -~,,,, '/;, 

!5 to "'1 Que, con Informe Legal N~ 058 -2015-GRSMfSCR-ALE, de fecha 11 de noviembre del 
.... ¡ 015, el Asesor Legal Externo opina que vía Ordenanza Regional se apruebe la modificación del Reglamento de 

Organización y Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martín; en los términos del Informe Nº 001-2015-
GRSM/JRV; asimismo se apruebe la modificación del Cuadro de Asignación de Personal Provisional (CAP) del Gobierno 
Regional de San Martln; en los términos del Informe Nº 001-2015-GRSM/JR; en los que respecta a la modificación del 
ROF debe ser puesto de conocimiento a la Secretaria de Gestión Pública de la Presidencia del Consejo de Ministros; por 
ser ente rector y respecto de la modificación del Cuadro de Asignación de Personal Provisional (CAP) debe ser puesto 
de conocimiento SERVIR, para que a través de la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos, proceda 
en el marco de las atribuciones establecidas en el Decreto Legislativo Nº 1023: 

Que, así también, mediante Informe Legal Nº 1107-2015-GRSM/ORAL, de fecha 30 de 
noviembre del presente af\o, la Oficina Regional de Asesoria Legal complementa el Informe Legal Nº 058 -2015-
GRSM/SCR·ALE. opinando favorablemente por la modificación del Reglamento de Organización y funciones - ROF y la 
modificación del Cuadro de Asignación de Personal- CAP del Gobierno Regional de San Martln, de conformidad con los 
items 2) y 3) del Informe Técnico Sustentatorio; 

Que, con Informe Legal Nº 066 -2015-GRSMISCR-ALE, de fecha 03 de diciembre del 2015, 
el Asesor Legal Externo opina que se reconsidere la votación sobre la Ordenanza Regional que aprobó la modificación 
del Cuadro de Asignación de Personal - CAP del Gobierno Regional de San Martin y la modificación del Reglamento de 

4~~º R.€0,.
0 

Organización y Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martín, en los términos del Informe Nº 001-2015-
j ~ \ RSMIJRV, para que sea entendida/complementada que también se aprueba la incorporación de funciones de las 

i;;i i 1 :;;: irecciones Regionales y Ugeles que tienen OC, siempre y cuando hayan tenido con anterioridad a la aprobación de 
\ -~ 'J 1 icho instrumento de gestión regional; 

,(l;:fc¡61t ,:_...,... 
;:.ttlVMA\C\~ 

Que, el literal o) del articulo 21º de la Ley Nº 27867, Ley Orgtinica de Gobiernos 
Regionales, establece que es atribución del Presidente Regional promulgar Ordenanzas Regionales o hacer uso de su 
derecho a observarlas en el plazo de quince (15) días habiles y ejecutar los acuerdos del Consejo Regional; 

Que, el articulo 38º de la Ley Nº 27867, Ley Orgánica de Gotlemos Regionales establece 
que las Ordenanzas Regionales norman asuntos de carécter general, la organización y la administración del Gobierno 
Regional y reglamentan materias de su competencia; 

Que, el Consejo Regional del Gobierno Regional de San Martín, en Sesión Ordinaria 
desarrollada en el Auditorio del Consejo Regional de San Martín - Moyobamba, llevado a cabo el dia Miércoles 09 de 
diciembre del 2015, aprobó por unanimidad la siguiente: 

ORDENANZA REGIONAL 

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la MODIFICACIÓN del Reglamento de Organización 
y Funciones - ROF, en virtud a lo establecido en la Nota Informativa Nº 164-2015-GRSM/SGDI y en el Informe Nº 
001-2015-GRSMIJRV. 

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR la MODIFICACIÓN del Cuadro de Asignación de 
Personal - CAP Provisional del Gobierno Regional de San Martin, en los términos del Informe N" 001-2015-
GRSM/JRV. 

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a ta Gerencia General Regional y Gerencia Regional / 
de Planeamiento y Presupuesto, la implementación de la presente Ordenanza Regional. 
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ORDENANZA REGIONAL Nºo.?D -2015-GRSM/CR 

,< --~ ,. :~, ', ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Gerencia General Regional del Gobierno Regional 
, ... ~ i ·1- de s.an M_artln remitir_ el R~l_amento de Organización y Funciones - ROF a la Secretaria de Gestión Pública de la J 

1 
;- - Pres1dene1a del Conse¡o de Ministros - PCM, por ser ente rector 
\· ·. 

ARTÍCULO QUINTO: ENCARGAR a la Gerencia General Regional del Gobierno Regional 
de San Martín remitir el Cuadro de Asignación de Personal Provisional (CAP) a SERVIR, para que a través de la 
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos, proceda en el marco de las atribuciones establecidas en el 
Decreto Legislativo Nº 1023. 

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR a la Gerencia General Regional del Gobierno Regional 
de San Martín realizar los trámites para la publicación de la presente Ordenanza Regional, en el diario de mayor J 
circulación de la Reglón San Marlin y en el Diario Oficial "El Peruano", previa promulgación del Gobernador Regional de 
San Martín. 

ARTICULO SEPTtMO: DISPENSAR la presente Ordenanza Regional del tramite de lectura 
y aprobación del Acta, para proceder a su implementación correspondiente. 

Comuníquese al senor Gobernador del Gobierno R~iQionatne.:;a,LMJ¡¡rt~i~n para su promulgación. 

Dado en la Sede Central del Gobierno Regional de San Martín a los . 1 6 OIC, 2015 . 

POR TANTO: 
Mando se publique y se cumpla. 
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GOBIERNO REGIONAL 

GOBIERNO REGIONAL DE 
SAN MARTIN 

CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE 
PERSONAL 

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 
SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

Octubre del 2015 



1 
) ) 

l. CUADRO DE ASIGNACIÓN DE PERSONAL 

1.1 DENOMINACI 

NRORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

1-12 Consejeros Regionales 45901 FP 12 12 

Secretaría Técnica del Consejo Regional 

13 Secretario del Conse·o Re ional 45902 EC 1 1 
14-18 Asesor 45902 EC 5 5 5 

19 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 
20-22 Asistente administrativo 45906-5 SP-AP 3 3 

23 Auxiliar administrativo 45906-5 SP-AP 1 
Unidad administrativa del Consejo Regional 

24 Jefe de la Unidad Administrativa 45902 EC 1 

25 Asistente administrativo 45906-4 SP-AP 1 
TOTAL 

1.2 DENOMINACI RGANO: DESPACHO DEL GOBERNADOR REGIONAL 

NRORDEN CARGO ESTRUCTURAL COOIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

26 Gobernador Re ional 45901 FP 1 1 
27 Vice obernador Re ional 45901 FP 1 

28- 29 Asesor 45902 EC 2 2 2 
30-31 Secretaria 45906-3 SP-AP 2 2 
32 - 33 Chofer 45906-6 SP-AP 2 1 

TOTAL 

1.3 DENOMINACI RGANO: GERENCIA GENERAL REGIONAL 

NRORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

34 Gerente General Re ional 45902 EC 1 1 
35 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

36 - 37 Asesor 45902 EC 2 2 
38 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 

TOTAL 

1.3.1 RGANO: OFICINA OFICINA DE PROMOCION DE LA INVERSI N PRIVADA Y SOSTENIBLE 
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N20RDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

CONFIANZA 
o p 

39 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 
40-45 45905-1 SP-ES 6 6 

46 45906-5 SP-AP 
TOTAL 
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l. CUADRO DE ASIGNACIÓN DE PERSONAL 

11.1 DENOMINACI N DEL RGANO: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL (OCI} 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL - SEDE 

47 Supervisor de área 45903-2 SP-DS 1 1 

48-49 Es ecialista Temático 45905-1 SP-ES 2 1 1 
50-60 Asistente temático 45905-2 SP-ES 11 11 

61 Secretaria 45906-3 5P-AP 1 1 

OCI DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 

62 45902 EC 1 1 1 
63-67 45905-1 SP-ES 5 2 3 

68 45906-3 SP-AP 1 1 

OCI DIRECCIÓN REGIONAL DE TRANSPORTE 

69 45902 EC 1 1 1 
70 45905-1 SP-ES 1 1 

OCI DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA 

71 45902 EC 1 1 1 
72 45905-1 SP-ES 1 1 

OCI DIRECCION REGIONAL DE SALUD 

73 Jefe de Oficina 11 45902 EC 
TOTAL 
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l. CUADRO DE ASIGNACIÓN DE PERSONAL 

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o p CONFIANZA 
N2 ORDEN 

74 45902 EC 1 1 1 
75-78 45905-1 SP-ES 4 4 
79-80 45905-2 SP-ES 2 2 
81-82 45906-5 SP-AP 2 1 1 

83 45906-3 SP-AP 1 
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l. CUADRO DE ASIGNACIÓN DE PERSONAL 

IV.1 DENOMINACI N DEL RGANO: GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o p CONFIANZA 

84 Gerente Re ional de Planeamiento Presu uesto 45902 EC 1 1 1 
8S-86 Secretaria 45906-3 SP-AP 2 1 1 

TOTAL 

IV.1.1 DENOMINACI N DE LA UNIDAD: SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI-

TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

CACIÓN CONFIANZA o p 

87 Sub erente 45902 EC 1 1 1 

88-90 Especialista temático 45905-1 SP-ES 3 2 1 

91-94 Asistente temático 4S905-2 SP-ES 4 3 1 

95-97 Asistente administrativo 45906-5 SP-AP 3 3 

TOTAL 

tv.1.2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: SUB GERENCIA DE PROGRAMACIÓN DE INVERSIONES 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o p CONFIANZA 

98 Sub erente 45902 EC 1 1 1 

99-104 Especialista temático 45905-1 SP-ES 6 6 

105 Asistente temático 45905-2 SP-ES 1 

106 Secretaria 45906-3 SP-AP 
TOTAL 

IV.1.3 DENOMINACI N DE LA UNIDAD: SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

107 Sub erente 45902 EC 1 

108 -111 Especialista temático 45905-1 SP-ES 

TOTAL 
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IV.1.4 DENOMINACI N DE LA UNIDAD: SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRAT GICO Y ESTAD STICA REGIONAL 

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o p CONFIANZA 

112 Sub erente 45902 EC 1 1 1 

113 - 119 Especialista temático 45905-1 SP-ES 7 7 

120 Secretaria 1 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o p CONFIANZA 

121 Jéfe de Oficina Re ional de Asesoría Le al 45902 EC 1 1 1 
122 Sub Jefe de oficina de Asesoría Le al 45902 EC 1 1 1 

123 -125 Es ecialista temático 45905-1 SP-ES 3 3 

126 Asistente temático 45905-2 SP-ES 1 1 

127 Auxiliar administrativo 45906-5 SP-AP 1 

128 

IV.3 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o p CONFIANZA 

129 45902 EC 1 

130-132 45905-1 SP-ES 3 2 1 

133 -135 45905-2 SP-ES 3 2 1 
45906-3 SP-AP 1 1 

45906-5 SP-AP 4 

IV.3 DENOMINACI LOGO Y SOSTENÍBILIDAD 

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o 
45902 EC 1 

45905-1 SP-ES 4 
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N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o p CONFIANZA 

146 Jéfe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

147 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

148 45906-5 SP-AP 1 

V.1.1 

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI-

TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

N2 ORDEN CACIÓN o p CONFIANZA 

149 Jéfe Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

150 Su ervisor de Area 45903-2 os 1 1 1 

151-172 Especialista temático 45905-1 SP-ES 22 2 20 

173 - 180 Asistente temático 45905-2 SP-ES 8 1 7 

181-196 Asistente administrativo 45906-5 SP-AP 16 6 

SUB TOTAL (OFICINA DE CONTABILIDAD V TESORERIA) 

V.1.2 

CARGO ESTRUCTURAL 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

N2 ORDEN CODIGO 
CACIÓN 

TOTAL 
CONFIANZA 

o p 

197 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

198- 200 Especialista coordinador de área funcional 11 45904-1 SP-EJ 3 3 

201- 206 Especialista temático 45905-1 SP-ES 6 6 

207 - 208 Asistente temático 45905-2 SP-ES 2 2 

209-212 Asistente administrativo 45906-5 SP-AP 4 2 

213 - 214 Secretaria 45906-3 SP-AP 

SUB TOTAL (OFICINA GESTION DE LAS PERSONAS) 
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V.1.3 

CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

CACIÓN 
TOTAL 

CONFIANZA 
o p 

215 Jéfe Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

216 - 217 Especialista temático 45905-1 SP-ES 2 2 

218- 219 Asistente temático 45905-2 SP-ES 2 2 

220- 233 Asistente administrativo 45906-5 SP-AP 14 7 7 

234 - 249 Auxiliar administrativo 45906-5 SP-AP 16 7 9 

250 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

251- 264 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 14 14 

265- 271 45906-2 SP-AP 7 3 4 

V.1.4 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO TOTAL 

o p CONFIANZA 

272 Jéfe de Oficina 1 45902 EC 1 1 
273 45903-2 SP-DS 1 1 

274- 275 45905-1 SP-ES 2 

276 - 279 45906-5 SP-AP 

280 45906-3 SP-AP 

V.1.5 

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI-

TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

N2 ORDEN 
CACIÓN o p CONFIANZA 

281 Jéfe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

282 - 284 Especialista temático 45905-1 SP-ES 3 3 

285 - 293 Asistente en informática 45906-1 SP-AP 9 9 

294 Asistente administrativo 45906-5 SP-AP 1 
SUB TOTAL (OFICINA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION) 
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V.2 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o p CONFIANZA 

295 Secretario General 45902 EC 1 1 1 
296 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 
297 Asistente administrativo 45906-5 SP-AP 

298 Auxiliar administrativo 45906-5 SP-AP 
SUB TOTAL 

V.2.1 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o p CONFIANZA 

299 Jéfe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 
300- 301 Es ecialista temático 45905-1 SP-ES 2 2 

302 Auxiliar de oficio 45906-2 SP-AP 1 1 
303 Secretaria SP-AP 

SUB TOTAL (OFC. RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACI 

V.2.2 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 
CLASIFI- SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 
CACIÓN 

TOTAL 

o p CONFIANZA 

304 Jéfe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 
305- 310 Asistente administrativo 45906-5 SP-AP 6 2 4 

311 Secretaria 45906-3 SP-AP 
SUB TOTAL (OFC. TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO) 

11 1 11 l 11 
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l. CUADRO DE ASIGNACIÓN DE PERSONAL 

CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 
N9 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL 

312 Gerente Regional de Desarrollo Económico 45902 EC 1 1 1 

313 - 314 Asesor 45902 EC 2 2 2 
315 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 
316 Es ecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

317 Secretaria 45902 SP-AP 1 1 
TOTAL 

Vl.1.1 DENOMINACI RGANO: OFICINA DE ARTICULACI N Y MONITOREO DEL DESARROLLO ECON MICO 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

318 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

319 - 323 Supervisor de Área 45903-2 SP-DS 5 1 4 

324 Especialista Coordinador dt! Ár@a Funcional 11 45904-1 SP-EJ 

325 Especialista Temático SP-ES 1 

326 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

327 Director Regional 45902 EC 1 1 1 

328 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

329- 330 Es ecialista Temático 45905-1 SP-ES 2 2 

331 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

332 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

333 Chofer/ O erador de Vehículo 45906-6 SP-AP 1 1 

334 -335 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 2 2 
TOTAL 
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) ) 

Vl.1.2.1 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y ESTADISTICA AGRARIA 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

336 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

337 SECRETARIA 45906-3 SP-AP 1 1 

AREA DE ESTRATEGIA Y POLITICA 

338 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

AREA DE MONITOREO, SUPERVISIÓN Y EVALUACION 

339 ASISTENTE TEMATICO 45905-2 SP-ES 1 1 

AREA DE DEFENSA NACIONAL 

340 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

AREA DE INVERSIONES Y ESTUDIOS 

341 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

AREA DE INFORMATICA Y DIFUSION AGRARIA 

342 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

AREA DE ANALISIS ECONOMICO 

343 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

AREA DE ESTADISTICA AGRARIA Y AGROINDUSTRIAL 

344 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

AREA DE SlmMA DE INFORMACION GEOGRAFICA 

345 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

TOTAL 
,,, ~···1· >'•· ;s " ' '',/?:~,;: 

Vl.1.2.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECClllN DE DESARROLLO Y COMPETITIVIDAD AGRARIA 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

346 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

347 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

Area de Promoción de la Competitividad 

348 Especialista Coordinador de Área Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

349 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

350 Chofer/ Operador de Vehículo 45906-6 SP-AP 1 1 

Area de Clpltallzaclón Agraria 

351 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

Area de Agronegoclos 

-~ 352 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

~~ TOTAL !1111 JS'itt\\\~~1w ,¡il!JM ,t¡,¡¡¡@~~a~,,:x~:< ,:,,,, ....... .-
~8Wl~~l-'1 

~~/M;.J -
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Vl.1.2.3 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA AGRARIA 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

353 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

354 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

355 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

356 Chofer / Ooerador de Vehículo 45906-6 SP-AP 1 1 
Programa de Riego Tecnificado 

357 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

358 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 

359 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
Area de Supervisión de Agua de Riego 

360 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

361 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 

362 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
TOTAL 

Vl.1.2.4 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE TITULACIÓN, REVERSIÓN DE TIERRAS Y CATASTRO RURAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

363 SUB GERENTE DE DIRECCIONES REGIONALES SECTORIALES 45902 EC 1 1 1 
364 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

365 SECRETARIA 45906-3 SP-AP 1 1 

366 - 367 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 2 2 

368 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 45906-5 SP-AP 1 1 

369- 370 OPERADOR DE VEHICULO 45906-6 SP-AP 2 2 

AllEA DE ASESOlllA JUlllDICA TITULACIÓN 

371 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

AREA DE CATASTRO RURAL 

372 - 373 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 2 2 

374 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 1 1 

AREA DE ITTULACION Y REVERSION DE TIERRAS 

375 ESPECIALISTA TEMATICO 45904-1 SP-ES 1 1 

375 ASISTENTE TEMATICO 45905-2 SP-ES 1 1 

AREA DE SANEAMIENTO FISICO LEGAL OE COMUNIDADES NATIVAS 

377 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

TOTAL 
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Vl.1.2.5 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE OPERACIONES ·AGRARIA (EJECUTORA 100) 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

378 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

379 - 386 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 45904-1 SP-EJ 8 8 

387 CHOFER/ OPERADOR DE VEHICULO 45906-6 SP-AP 1 1 

388 - 389 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 2 1 1 

3980 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA 

391 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

392 SECRETARIA 45906-3 SP-AP 1 1 

393 - 396 CHOFER/ OPERADOR DE VEHICULO 45906-6 SP-AP 4 4 

AREA DE CONTABILIDAD 

397 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

398 - 399 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 459-06-4 SP-AP 2 2 

AREA DE TESORERIA 

400-401 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 45904-1 SP-EJ 2 2 

402 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 1 1 

403 SECRETARIA 45906-3 SP-AP 1 1 

404 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 45906-5 SP-AP 1 1 

AREA DE RECURSOS HUMANOS 

405-407 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 45904-1 SP-EJ 3 3 
408 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

409 ASISTENTE TEMATICO 45905-2 SP-ES 1 1 

410-412 SECRETARIA 45906-3 SP-AP 3 3 
413-414 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 2 2 

AREA DE LOGISTICA 

415 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 459-04-1 SP-EJ 1 1 

416 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 1 459-04-2 SP-EJ 1 1 

417 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 459-06-4 SP-AP 1 1 

418 SECRETARIA 45906-3 SP-AP 1 1 

419 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 45906-5 SP-AP 1 1 

420 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

421-427 AUXILIAR DE OFICIO 45906-2 SP-AP 7 7 

AREA DE CONTROL PATRIMONIAL 

428 -429 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 45904-1 SP-EJ 2 2 

430 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 1 1 

AREA DE ARCHIVO FISICO DOCUMENTARIO Y BIBLIOTECA 

431 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

432 -433 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 2 2 
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AREA DE SOPORTE TECNICO E INFORMATICA 

434-435 ASISTENTE TEMATICO 45905-2 SP-ES 2 1 1 

436 SECRETARIA 45906-3 SP-AP 1 1 

OFICINA DE GESTION PRESUPUESTAL 

437 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 45904-1 SP-EJ 1 1 
438 SECRETARIA 45906-3 SP-AP 1 1 

TOTAL DIRECCIÓN DE OPERACIONES - AGRARIA (EJECUTORA 100) 1~9ilfütr4l!il11lf¡' "i'\[;NN, 

---71~' 

= 
-

SITUACION DEL CARGO 
N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL o p 

439 DIRECTOR REGIONAL 45902 EC 1 1 1 

440 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

441 SECRETARIA 45906-3 SP-AP 1 1 

442 -443 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 2 2 

444 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 45906-5 SP-AP 1 1 

445 CHOFER 1 OPERADOR DE VEHICULOS 45906~ SP-AP 1 1 

TOTAL ~-Vl.1.3.1 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: OFICINA DE PLANEAMIENTO SECTORIAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

446 JEFE DE OFICINA 11 45903-1 SP-DS 1 1 

447-448 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 2 2 

449 ASISTENTE TEMATICO 45905-2 SP-ES 1 1 

TOTAL ~" 

Vl.1.3.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE PRODUCTO TURISTICO Y ARTESANIA 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

450 JEFE DE OFICINA 11 45903-1 SP-DS 1 1 

451 ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 1 

452 -453 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 2 2 

TOTAL 



Vl.1.3.3 

N2 ORDEN 

454 
455 

456 

Vl.1.3.4 

N2 ORDEN 

457 
458-459 

460 

Vl.1.3.5 

461 
462 
463 

Vl.1.3.6 

464 

465 

466 

467 

468-469 

470 

471 

472 

473 

474 

475 

476 
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DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y COMERCIO EXTERIOR 

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

JEFE DE OFICINA 11 45903-1 
ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 

ASISTENTE TEMATICO 45905-2 

@,T<l'ia!Jiii::I+; ' ,, 

DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE REGULACION Y FISCALIZACION 

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

JEFE DE OFICINA 11 45903-1 
ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 

ASISTENTE TEMATICO 45905-2 
' 

) 

CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

SP-DS 1 
SP-ES 1 

SP-ES 1 

'"'" --""' 

CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

SP-DS 1 
SP-ES 2 

SP-ES 1 

1 
DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN SUB REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO HUALLAGA CENTRAL - JUANJUÍ 

Esoecialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 
Especialista Temático 45905-1 SP-ES 1 
Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 

,~:~~-Jlli%%tdi#&M,i\\%Th\rif~Wfüfa~:F~;F~~]b~1'Dfillt 

DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: DIRECOON SUB REGIONAL DE COMERao EXTERIOR y TURISMO BAJO MAYO - TARAPOTO 

JEFE DE OFICINA 11 45903-1 SP-DS 1 

SECRETARIA 45906-3 SP-AP 1 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 45906-5 SP-AP 1 

CHOFER OPERADOR DE VEHICULOS 45906-6 SP-AP 1 

AREA DE PROMOCDN Y COMERCD EXTERIOR 

ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 2 

ASISTENTE TEMATICO 45905-2 SP-ES 1 

AREA DE FISCALIZACION Y SUPERVISION 

ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 

ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 1 

AREA DE DESARROLLO TURSTICO Y ARTESANAL 

ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 

ESPECIALISTA TEMATICO 45905-1 SP-ES 1 

ASISTENTE TEMATICO 45905-2 SP-ES 1 
,_,, --.... 

SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

1 
1 

1 

" 

SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

1 
2 

1 

1 
1 
1 -

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
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~ -N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 
SITUACION DEL CARGO 

o p 

477 Director ReQional 45902 EC 1 1 1 

478 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

479 Chofer I Ooerador de Vehículos 45906-6 SP-AP 1 1 
TOTAL · :a;1100rnt&11 

Vl.1.4.1 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: OFICINA DE PLANEAMIENTO SECTORIAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

480 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 
481-482 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 2 1 1 

483 Secretaria 45906-3 SP-AP -TOTAL 

Vl.1.4.2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y DESARROLLO PESQUERO 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

484 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
485 -487 Esoecialista Tematico 45905-1 SP-ES 3 2 1 

488 Asistente Administrativo 44906-4 SP-AP 1 1 
Centro Piscicola de Mashuvacu 

489 -490 Auxiliar de Oficio 45906-5 SP-AP 2 2 

ESTACIÓN PESQUERA DE MARONA 

491- 492 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 2 1 1 

493 -496 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 4 3 1 1 

CENTRO PISCICOLA DE JEPELACD 

497 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 1 1 
TOTAL í!Jli@lll!liloE ... ·:·· 

Vl.1.4.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO INDUSTRIAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

498 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
499-500 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 2 2 

501 Secretaria 45906-3 SP-AP 
TOTAL 
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Vl.1.4.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE REGULACION V FISCALIZACION 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

502 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
503 Esoecialista Coordinador de Area Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 
504 Asistente Administrativo 45906-4 SP-AP 1 1 

Vl.1.4.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE OPERACIONES • PRODUCCION (EJECUTORA 003) 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

CONFIANZA o p 
505 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 1 
506 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 
507 Auxiliar Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
508 Secretaria 45906·3 SP-AP 1 1 

Vl.1.4.5.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD: OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

CONFIANZA o p 

509 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
510 Especialista Coordinador de Area Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

511·513 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 3 1 2 

514. 516 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 3 3 

517 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 1 1 
,, 

' 
Vl.1.4.5.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD: OFICINA DE GESTION PRESUPUESTAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

CONFIANZA o p 

518 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP·DS 1 1 
519 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 
520 Asistente Administrativo 45906-S SP-AP 1 1 

~ 
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1 1 1 1 
Vl.1.4.6 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION SUB REGIONAL DE LA PRODUCCION HUALLAGA CENTRAL 

521- 522 Especialista Temático (PESCA) 45905-1 SP-ES 2 1 1 1 
523 Especialista Temático (INDUSTRIA) 

Vl.1.4.7 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION SUB REGIONAL DE LA PRODUCCION BAJO MAYO 

524 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

525 Especialista Coordinador de Area Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

526 Asistente Administrativo 45906-4 SP-AP 1 1 

Area de Promoción y desarrollo pesquero del Baj Mayo 

527 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

528 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 1 1 
Area de Promoción y Desarrollo hdustrial del Baj:> Mayo 

529 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
530 Especialista Coordinador de Area Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 
531 Especialista Temático . 45905-1 SP-ES 1 1 

532 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 
Area de Regulación y Supervisión Baj Mayo 

533 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
534 Especialista Coordinador de Area Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

Area de Administración Baj> mayo 

535 Esoecialista Coordinador de Area Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 
536 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

CENTRO P6CICOLA SAUCE 

537 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

538 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 1 1 
ESTACIÓN PESQUERA DE AHUASHll'ACU 

539 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

540 Especialista Coordinador de Area Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

541 Especialista Tematico 45905-1 SP-ES 1 1 

542 Secretaria 44906-3 SP-AP 1 1 
543 - 546 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 4 3 1 

CENTRO P6CICOLA DE OAS6 

547 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 1 1 
\''[jl.$,i/ipil:fl!W' 

1 
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N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 
SITUACION DEL CARGO 

o p 

548 Director Re11ional 45902 EC 1 1 1 
549 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
550 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 
551 Chofer I Ooerador De Vehículos 45906-6 SP-AP 1 1 

552 - 554 Auxiliar Administrativo 45906-5 SP-AP 3 3 
TOTAL 

' 

Vl.1.5.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y FISCALIZACIÓN MINERO ENERGÉTICA 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

555 Subgerente 11 45902 EC 1 1 1 

556 - 560 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 5 1 4 
TOTAL 

Vl.1.5.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA ELtCTRICA 

N20RDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

561 Sub11erente 11 45902 EC 1 1 1 
562 - 566 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 5 5 

TOTAL ,, 

Vl.1.5.3 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE ASUNTOS AMBIENTALES MINERO ENERGÉTICOS 

NV ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

567 Sub11erente 11 45902 EC 1 1 1 
568 - 571 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 4 4 

TOTAL 

= 



1 
) 

l. CUADRO DE ASIGNACIÓN DE PERSONAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

S72 Gerente Regional de Desarrollo Social 45902 

573 - 574 Asesor 45902 

575 Secretaria 45906-3 

576 Jefe de Oficina 1 45902 

577 Jefe de Oficina 11 45903-1 

578-580 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 

581-582 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 1 45904-2 

583 - 587 Especialista temático 45905-1 

588-590 Asistente Temático 45906-1 

591-593 Asistente Administrativo 45906-5 

594 Secretaria 45906-3 

Ni ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

595 Director Regional 45902 

596 - 598 Especialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 

599 Especialista Temático 45905-1 

600 - 602 Asistente Administrativo 45906-5 

Vl.Z.Z.1 DENOMINACI N DE LA UNIDAD: OREDIS 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

603 Jefe de Oficina 11 45903-1 

604 Asistente administrativo 45906-5 

CLASIFICACIÓN TOTAL 

EC 1 

EC 2 
SP-AP 1 

EC 
SP-DS 
SP-EJ 3 
SP-EJ 2 

SP-ES s 
SP-AP 3 
SP-AP 3 
SP-AP 

CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

EC 1 

SP-EJ 3 

SP-ES 1 

SP-AP 3 

CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

SP-DS 1 
SP-AP 1 

) 

SITUACIÓN DEL CARGO 

o p 

1 

2 

1 
3 
2 

s 
3 
3 

SITUACIÓN DEL CARGO 

o p 

3 

2 

SITUACIÓN DEL CARGO 

o p 

CARGO DE 
CONFIANZA 

2 

1 
1 

CARGO DE 
CONFIANZA 

CARGO DE 
CONFIANZA 



1 

) ) 

Vl.2.2.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD: ORDEPISAM 

N• ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

605 Jefe de Oficina 11 4S903-l 5P-DS 1 1 

606-608 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 3 3 

609 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 
·<¡¡¡¡ii!,,iJiiITfilillilii!~~ítili""'•lt:IJ:!IR!Mll·· ffülffe#Wd~'~f'"'''''" 

1 1 1 
Vl.2.2.1 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: OFICINA DE PROMOCIÓN DE DERECHOS V G~NERO 

N• ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLA51Fl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

610 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

611 Asesor 45902 EC 1 1 
612-614 Esoecialista temático 45905-1 SP-ES 3 3 

R~•:miooiJCll'!IA•l'!'"JI , ' fil:: 
1 1 1 1 

1 

N•ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

615 Director Reelonal 45902 EC 1 1 1 
616 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

617-622 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 6 3 3 

623 - 626 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 4 4 

627 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

628 Chofer/ 011erador de vehículo 45906-6 SP-AP 1 1 
'···' iil"•'<• 

T 1 
Vl.2.3.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD: OFICINA DE PLANIFICACION V DESARROLLO INSTITUCIONAL 

N•ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

629 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

630 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

631 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 
Unidad de Planlflcaclón 

632 - 633 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 2 1 1 

634 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 
Unidad de Desarrollo Institucional 

635 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

636 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 
Unidad de Investigación e Innovación 

637 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

638 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 



1 
) ) 

1 1 
Vl.2.3.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD: OFICINA DE CONTROL, SEGUIMIENTO Y PARTICIPACION 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

639 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
340-643 Asistente Tematice 45905-2 SP-ES 4 4 
644-646 Esnecialista Tematice 45905-1 SP-ES 3 2- 1 

647 Secretaria 45906-3 5P-AP 1 1 

T 1 1 
Vl.2.3.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

648 Sub11erente 11 45902 EC 1 1 1 
649 Esnecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 
650 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 
651 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

Unidad da Perfeccionamiento Profesional 

652 Esoecialista Coordinador de Área Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 
653-654 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 2 2 

Unidad de Educación Básica 

655 Esoecialista Coordinador de Area Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 
656- 674 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 19 9 10 

'tlffii~'il!l:O:. J~iiDMt'Ifr:t'""' 
1 1 1 

Vlll.2.3.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE OPERACIONES - EDUCACiON 

N20RDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

675 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
676 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

677-678 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 2 1 1 
679 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

680-682 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 3 2 1 
Unidad de Recursos Humanos 

683 -685 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 3 1 2 
686 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 

Unidad da Eficiencia en el Gasto 

687 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

688 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 
Unidad da Patrimonio 

689 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 
690 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 

, , ,';~:~fCilHJQtfH 
1 1 
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N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

691 Director Regional 45902 

692 Director Adjunto 45902 

693 Especialista Temático 45905-1 

694 - 696 Asistente Administrativo 45906-5 

697 Auxiliar Administrativo 45906-5 

1 
1 

Vl.2.4.2 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: OFICINA DE ASESORÍA LEGAL SECTORIAL 

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

698 Jefe de Oficina 11 45903-1 

699 Esnecialista Temático 45905-1 

700 Asistente Temático 45905-2 

701 Asistente Administrativo 45906-5 

702 Secretaria 45906-3 

Vl.2.4.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD: OFICINA DE PLANEAMIENTO SECTORIAL 

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

703 Sub Gerente 11 4S903-1 

704 - 707 Especialista Temático 45905-1 

1 
Vl.2.4.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE INTELIGENCIA SANITARIA 

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

708 Sub Gerente 11 45902 

709 Asistente Administrativo 45906-5 
Unidad de Gestión de Investigación y Análisis de Información 

710 - 714 Especialista Temático 45905-1 

715 - 716 Asistente Temático 45905-2 

717 - 718 Asistente en Informática 45906-1 

719 Asistente Administratvivo 45906-5 

Unidad de Emergencias y Desastres 

720 Jefe de Oficina 11 45903-1 

) 

CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

EC 

EC 1 

SP-ES 

SP-AP 3 

SP-AP 1 

1 T 1 

CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

SP-DS 

SP-ES 

SP-ES 1 
SP-AP 

SP-AP 

T 

CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

EC 

SP-ES 

1 

CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

EC 

SP-AP 

SP-ES 5 

SP-ES 2 

SP-AP 2 
SP-AP 

SP-DS 

SITUACIÓN DEL CARGO 

o p 

1 

3 

1 

1 

SITUACIÓN DEL CARGO 

o p 

1 

1 

1 

SITUACIÓN DEL CARGO 

o 1 p 

1 1 
4 

1 

SITUACIÓN DEL CARGO 

o p 

5 

2 

1 

1 
1 

CARGO DE 

CONFIANZA 

1 

CARGO DE 
CONFIANZA 

CARGO DE 

CONFIANZA 

CARGO DE 
CONFIANZA 

1 
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721- 722 Esoecialista Temático 1 45905-1 SP-ES 2 1 2 1 
723 Asistente Temático 1 45905-2 SP-ES 1 1 1 1 
724 Asistente Administrativo 1 45906-5 SP-AP 1 1 1 1 

Q'fUJ!liiJ!@Fc 
1 1 

Vl.2.4.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE SALUD INTEGRAL 

NO ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

725 Sub Gerente 11 45902 EC 1 1 1 

726- 727 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 2 2 

728- 729 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 2 2 

Unidad de Gutlón de Servicios de Salud y Medicamentos 

730 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
731- 733 Esoeclalista Temático 45905-1 SP-ES 3 3 

734 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
Unidad de Salud Colectiva y Ambiental 

735 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

736- 739 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 4 1 3 

740- 741 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 2 2 
Unidad de Salud Individual y Famlllw 

742 Jefe de Oficina 11 4S903-l SP-DS 1 1 

743- 749 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 7 7 

750 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
TOTAL 

1 1 1 
Vl.2A.i DENOMINACION DE LA UNIOAO: DIRECCION DE REGULACION Y FISCALIZACION SECTORIAL DE SALUD 

N20RDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

751 Sub Gerente 11 45902 EC 1 1 1 
752 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

Unidad de Regulación Sectorial de Salud 

753 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

754- 757 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 4 4 

758 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
Unidad de Flscallzaclón Sectorial de Salud 

759 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

760- 767 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 8 1 7 

768 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
Unidad de Defensoría 

769 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

770- 771 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 2 2 

772 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
< !fW¡jjfü;'fQ'l'.IJ~lf¡¡¡¡¡¡¡efjfJ!ifH¡j,Jij¡¡¡;¡jjfi'~ ii%111rnnilí!l!l::111w:i:r; 

1 1 
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@lli\lfi:ll4;lYc ,) DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

N• ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

773 Jefe de Oficina 11 45903-1 EC 1 1 1 

774- 777 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 4 4 

776 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 

778 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

779 
1 1 

Vl.2.4.7 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE OPERACIONES ·SALUD 

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

780 Subgerente 11 45902 EC 1 1 1 
Unidad de Recursos 

781 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

782. 785 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 4 4 

786- 788 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 3 3 

789 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 1 1 
TOTAL 

N•ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

790 Director Regional 45902 EC 1 1 1 

791 Especialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

792 Especialista Coordinador de Área Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

793- 798 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 6 6 



1 
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799-801 Asistente temático 45905-2 SP-ES 3 3 

802-803 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 2 2 

804 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 
;11ii11Ííi1h 

Vl.Z.5.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE PREVENCION DE CONFLICTOS Y DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO. 

N• ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

805 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
806-811 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 6 6 
812 - 814 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 3 3 

815 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

1 
Vl.Z.5.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE INSPECCION DEL TRABAJO 

N• ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

816 Jefe de Oficina 11 45903-1 5P-DS 1 1 
817 -822 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 6 6 
823- 825 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 3 3 

826 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
;]&ffokl\llJjP:-- "~" 

1 1 1 
Vl.Z.5.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO Y CAPACITACU NLABORAL 

N• ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

827 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
828 - 833 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 6 6 
834-836 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 3 3 

837 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

1 1 1 
Vl.Z.5.4 OFICINA ZONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO ALTO MAYO - MOYOBAMBA 

838 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

839 - 841 Especialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 3 1 2 

842-844 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 3 1 2 

1!fll1 !ll)n¡i@JffiillVic;Ml&I 

1 
Vl.Z.5.5 OFICINA ZONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO HUALLAGA CENTRAL - JUANJUI 

845 Jefe de Oficina 11 45903-1 1 SP-DS 1 1 

846 Especialista Coordinador de Área Funcional 11 1 45904-1 1 SP-EJ 1 1 

847 Asistente Temático • 45905-2 1 SP-ES 1 1 



1 
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1 
Vl.2.5.6 OFICINA ZONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DEL BAJO MAYO· TARAPOTO 

848 Jefe de Oficina 11 45903·1 SP-DS 1 1 

Area de Administración 

849 Asistente Temático 45905-2 SP-AP 1 1 
850 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
851 Secretaria 45906·3 SP-AP 1 1 

Area de Re11lstros Generales 
852 Esoecialista Temático 45905·1 SP-ES 1 1 
853 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

Area de lnsoecclones de Trabaio 

854 Especialista Coordinador de Area Funcional 11 45904·1 SP-EJ 1 1 

855. 857 Asistente Temático 45905-2 SP-AP 3 3 
858 Auxiliar de Oficio 45906·2 SP-AP 1 1 

Area de Asesoramiento al Trabaio 
859 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

Area de Promoción del Empleo 

860 Especialista Coordinador de Area Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 - ,¡f!a.Aa;ilJMlá%WJlli l!!fff¿g¡lflilií1mt CT 

1 

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

861 Director Regional 45902 EC 1 1 1 

862-863 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 2 2 
864-866 Asistente Administrativo 45906-5 5P-AP 3 2 1 

867 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 
868 Auxiliar Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

869-872 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 4 4 

l 1 
Vl.2.6.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD: OFICINA DE PLANEAMIENTO SECTORIAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

873-874 Especialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 2 2 

1 1 1 1 
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Vl.2.6.2 DENOMINACiON DE LA UNIDAD: DIRECCION DE VIVIENDA Y URBANISMO 

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

875 Jefe de Oficina 11 45902 EC 1 1 1 

876 Especialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

877 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 
TOTAL 

1 
Vl.2.6.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p 
CONFIANZA 

878 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

879 Especialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

880 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 
TOTAL 

1 1 1 1 



1 1 
) ) 

l. Propuesta de Cuadro de Asignación de Personal 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

CONFIANZA o p 

881 Gerente Re ional de Infraestructura 45902 EC 1 1 1 
882 Es ecialista temático 45905-1 SP-ES 1 1 
883 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 
884 Asistente administrativo 45906-5 SP-AP 1 

885 - 886 45906-3 SP-AP 2 1 1 

887 45906-6 SP-AP 1 1 

Vl.3.1 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: OFICINA DE COORDINACIÓN DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

888 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

889 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

890- 891 45905-1 SP-ES 2 

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

892 45902 EC 1 1 1 

893 - 903 45905-1 SP-ES 11 1 10 

904-909 45905-2 SP-ES 6 3 3 

910 SP-AP 1 1 

911 



1 
) ) 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

912 45902 EC 1 1 1 
913 - 928 45905-1 SP-ES 16 1 15 
929 -933 45905-2 SP-ES 5 5 

934 45906-5 SP-AP 1 
935 45906-3 SP-AP 1 1 

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 

o p CONFIANZA 

936 Director Re ional 45902 EC 1 1 1 
937 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

938 - 941 45905-1 SP-ES 4 4 
942- 943 45906-5 SP-AP 2 2 

944 45906-3 SP-AP 1 1 
945- 946 45906-6 SP-AP 2 1 1 

Vl.3.4.1 N DE TRANSPORTE TERRESTRE 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

947 Sub Gerente 11 45902 EC 1 1 
948 Asistente Administrativo SP-AP 1 
949 1 

Vl.3.4.2 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

950 Sub erente 11 45902 EC 1 1 1 
951 Es ecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 
952 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
953 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

Subdirección de Estudios Su ervlsión Socio Ambiental 

954 Es ecialista Temático 1 

955 Asistente Temático 1 
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Vl.3.4.3 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE COMUNICACIONES 

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

CONFIANZA 
o p 

956 Sub Gerente 11 45902 EC 1 1 1 
957. 958 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 2 2 

959 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 
960. 961 Secretaria 45906-3 SP-AP 2 2 

TOTAL --Vl.3.4.3 DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD: DIRECCIÓN DE CAMINOS 

Vl.3.4.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD: DIRECCION DE OPERACIONES ·TRANSPORTE (EJECUTORA 200) 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

CONFIANZA 
o p 

962 Subgerente 11 45902 EC 1 1 1 
963 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
964 Especialista Coordinador de Área Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

965. 966 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 2 2 
967 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 

968. 970 Secretaria 45906-3 SP-AP 3 2 1 
TOTAL 

Vl.3.4.4.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD: OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA 

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

N2 ORDEN TOTAL 
CONFIANZA 

o p 

971 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 
972 Asistente administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

973 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 
974 Auxiliar Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

Unidad de Personal 

975. 977 Especialista Coordinador de Área Funcional 1 45904-2 SP-EJ 3 3 

978. 980 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 3 2 1 

981 Asistente temático 45905-2 SP-ES 1 1 

982. 984 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 3 3 

985 Auxiliar Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

Unidad de Contabilidad v Tesorería 
986-988 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 3 1 2 

989. 990 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 2 2 

991- 993 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 3 3 



1 
) ) 

Unidad de Patrimonio 

994 Especialista Coordinador de Área Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

995 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

996 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 

997 Auxiliar Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

Unidad de Abastecimiento 

998 -1000 Especialista Coordinador de Área Funcional 1 45904-2 SP-EJ 3 3 

1001- 1002 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 2 1 1 

1003 -1004 Asistente Temático 4S905-2 SP-ES 2 2 

1005-1006 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 2 2 

1007 -1009 Auxiliar Administrativo 45906-5 SP-AP 3 3 

1010-1020 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 11 11 

TOTAL -Vl.3.4.4.Z DENOMINACION DE LA UNIDAD: OFICINA DE GESTIÓN PRESUPUESTAL 

Nº ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO 

ARGO DE CONFIANZ 

o p 

1021 Jefe de Oficina 1 45902 EC 1 1 1 

1022 -1024 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 3 3 

1025 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

1026 Esoecialista coordinador de área funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

1027 Esoecialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 
TOTAL -Vl.3.4.S 

Vl.3.4.S.1 Oficina Zonal de Transportes y Comunicaciones - Alto Mayo-Moyobamba 

1028 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

1029 Especialista coordinador de área funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

1030-1032 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 3 3 

1033 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 1 1 

1034-1035 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 2 2 

1036-1040 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 5 5 

1041-1042 Chofer/ Operador de Vehiculos 45906-6 SP-AP 2 2 

Sub total <-Vl.3.4.5.3 Oficina Zonal de Transportes y Comunicaciones -Bajo Mayo- Tarapoto 

1043 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

1044 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 1 1 1 1 1 



1 1 
) ) 

Unidad de E ui o mecánico 

1045 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 

1046 Es ecialista coordinador de área funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

1047-1048 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 2 2 

1049 Auxiliar Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

1050-1058 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 9 9 

1059-1075 Chofer/ O erador de vehículo 45906-6 SP-AP 17 17 
Área de trans orte terrestre 

1076 45904-2 SP-EJ 1 1 

1077 45904-1 SP-EJ 1 1 

1078 -1079 45905-1 SP-ES 2 1 1 

1080-1082 45905-2 SP-ES 3 3 

1083 45906-5 SP-AP 1 1 

1084 45906-5 SP-AP 1 1 

1085 45906-3 SP-AP 1 1 

1086 45905-1 SP-ES 1 1 

1087 45905-2 SP-ES 1 1 

1088 
1089 

Vl.3.4.5.2 

1090 



1 
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l. CUADRO DE ASIGNACIÓN DE PERSONAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

1091 Gerente de la Autoridad Regional Ambiental 45902 EC 1 1 1 

1092 -1098 Es ecialista Temático 45905-1 SP-ES 7 1 6 

1099 -1101 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 3 3 

1102 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

1103 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

TOTAL 

Vll.1.2 DENOMINACI N DE LA UNIDAD: DIRECCI N EJECUTIVA DE GESTI N TERRITORIAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

1104 Sub erente 1 45902 EC 1 1 1 

1105-1116 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 12 1 11 

1117 -1125 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 9 9 

1126 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

1127 -1128 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 2 2 

TOTAL !#~~~!,'>'.'.(l;{:~fzfüK 

Vll.1.3 DENOMINACI N DE LA UNIDAD: DIRECC N ESTRAT GICA DE GESTI AMBIENTAL 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASI Fl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

1129 Sub erente 1 45902 EC 1 1 1 

1130-1132 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 3 3 

1133 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 

1134 Secretaria 45906-3 1 
TOTAL 

Vll.1.4 DENOMINACI N DE LA UNIDAD: DIRECCI N ESTRAT GICA DE ADMINISTRACI N Y CONSERVACI 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

1135 Subgerente 1 45902 EC 1 1 

1136-1153 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 18 17 
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1154-1173 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 20 20 

1174 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

1175-1180 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 6 6 
TOTAL 

Vll.1.5 

1181 Asistente Administrativo 45906-5 1 1 
1182 -1183 Auxiliar administrativo 45906-5 2 2 

TOTAL 

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

o p CONFIANZA 

1184 45902 EC 1 1 1 
1185 45903-1 SP-DS 1 1 

45905-2 SP-ES 3 3 

45906-5 SP-AP 7 3 4 

1196 45906-1 SP-AP 1 1 
1197 45906-3 
1198 45906-5 1 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

o p 

1199 45902 EC 1 1 1 

RGANO: OFICINA DE l~LANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 
1200 45903-1 SP-DS 1 1 

RGANO: OFICINA DE ADMINISTRACI N 
1201 45906-3 SP-AP 1 1 

1202 -1203 45906-2 SP-AP 2 1 1 



) ) 

) ) 

Oficina de Contabilidad Tesorería 
1204 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1 

1205 45904-1 SP-EJ 1 1 

1206 

1207 

1208 

Vll.3.2 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFl-CACIÓN TOTAL 
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

o p CONFIANZA 

1209 Gerente Subre ional 45902 EC 1 1 
1210 45906-3 SP-AP 1 
1211 SP-AP 

1213 45903-1 SP-DS 
1214 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 
1215 Secretaria 45906-3 SP-AP 

DENOMINAC NDEL RGANO: OFIONA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 
1216 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 
1217 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 

1218 - 1219 SP-ES 

1220 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1 
1221 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 
1222 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 1 1 

Oficina de Contabilidad Tesorerla 
1223 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

1224-1226 45905-2 SP-ES 3 3 

1227 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

1228 -1229 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 2 2 

Oficina de Lo lstlca 
1230 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 SP-EJ 1 1 

1231-1232 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 2 2 

1233 -1234 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 2 1 1 



1 1 1 1 J 
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Oficina de Control Patrimonial 
1235 Es ecialista Coordinador de Área Funcional 11 45904-1 
1236 Asistente Temático 45905-2 

1237 45904-1 
1238 45905-1 

RGANO: SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECON MICO 
45903-1 

1240 - 1242 Auxiliar administrativo 45906-5 

RGANO: SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 
1243 45903-1 
1244 45905-2 
1245 45906-5 

RGANO: SUBGERENCIADE INFRAESTRUCTURA 
1245 45903-1 
1246 Secretaria 45906-3 
1247 Chofer O erador de vehículo 45906-6 

1248-1250 

1251 

1252 - 1262 

Vll.3.3 

N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO 

1263 Gerente Subre ional 

1264- 1296 Asistente Temáticos 45906-2 

1270 Secretaria 
tll!iECCIÓN DE Dl!SAR!ibttO ECONÓMICO' 

1271 Sub Gerente 11 45903-1 
1272-1273 AUXILIAR DE OFICIO 45906-2 
1274-1275 SECRETARIA 45906-3 

AREA DE ADMINISTRACION 
1275-1277 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 

AREA DE DESARRO ECONOMICO 
1278 Jefe de Oficina 11 45902 

SP-EJ 1 
SP-ES 1 

SP-EJ 1 
SP-ES 1 

SP-DS 1 

SP-AP 3 

SP-DS 1 
SP-ES 1 
SP-AP 1 

SP-DS 1 
SP-AP 1 
SP-AP 1 

SP-EJ 3 

CLASIFl-CACIÓN TOTAL 

EC 
SP-ES 
SP-AP 

EC 
SP-AP 
SP-AP 

SP-AP 2 

EC 1 

) 

1 
1 

1 
1 

1 

2 1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

SITUACIÓN DEL CARGO 

o p 

1 

1 

CARGO DE 
CONFIANZA 
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UNIDAD DE DESARROLLO Y COMPETITIVIDAD AGRARIA 
1279 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 45904-1 SP-EJ 1 1280 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 SP-AP 1 1 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 45906-4 1 1281 SP-AP 1 UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA AGRARIA 
1 

1282 ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL 11 45904-1 SP-EJ 1 1283 Auxiliar Administrativo SP-AP 1 
1 AREA DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO 

1 
1284 Especialista Coordinador de Área Funcional 1 45904-2 SP-EJ 1 1284 -1286 Es ecialista Temático 45905-1 SP-ES 2 1 
1287 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 2 

AREA DE PESQUERIA E INDUSTRIA - PRODUCE TOCACHE 1 
1288 ESPECIALISTA TEMATICO PESCA 45905-1 SP-ES 1 1289 ESPECIALISTA TEMATICO INDUSTRIA 45905-1 SP-ES 1 

1 ESTACIÓN PESQUERA DE UCHIZA 1 
1290 Especialista Temático 45905-1 SP-ES 1 

DIRECCIÓN OE DESARROLLO SOCIAL 1 
1291 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 AREA VIVIENDA CONSTRUCCIÓN Y SANEAMIENTO 1 
1292 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1293 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 
1294 Secretaria 45906-3 SP-AP 1 1 

OIRECCI N DE INFRAESTRU(:TURA 1 
1295 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 Ofldnt zonal de Trabajo y Promoc:lón del Empleo 1 
1296 Jefe de Oficina 11 45903-1 SP-DS 1 1297 -1300 Es ecialista coordinador de área funcional 11 45904-1 SP-EJ 4 1 

1301-1303 Es ecialista Temático 45905-1 SP-ES 3 1 3 1305 -1308 Asistente Temático 45905-2 SP-ES 1 2 5 1309-1313 Asistente Administrativo 45906-5 SP-AP 5 
5 1314-1315 Secretaria 45906-3 SP-AP 3 2 2 1316 Auxiliar Administrativo 45906-5 SP-AP 1 1 

1317 -1319 Auxiliar de Oficio 45906-2 SP-AP 3 1 
Zonll Alto HUllllp fl'lftSPOl'tU • TOCldle 3 
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